山东理工大学校级学生组织成员综合考评加分办法

一、加分范围

1、团委干事

2、校学生会主席、副主席、部长、副部长、干事

3、社团联合会理事长、副理事长、部长、副部长、干事

4、校（区）学生公寓自律委员会主席、副主席、部长、副部长（楼长、副楼长）、干事（层长）
5、青年志愿者协会会长、副会长、部长、副部长、干事

6、大学生艺术团团长、副团长、部长、副部长、干事

7、大学生科技创新与创业中心主任、副主任、部长、副部长、干事

8、大学生素质拓展中心主任、副主任、部长、副部长

二、加分办法

    1、综合加分 = 基础分 + 浮动分× 浮动比率

      基础分：学院确定的某岗位基础加分；

浮动分：学院确定的某岗位浮动加分；

浮动比率：各组织根据成员岗位职责履行情况确定的应享有所加的浮动分的比率，范围为0～1。

2、基础分加分标准：

              

团委干事                              学院助理辅导员

    

校学生会主席                          学院学生会主席 + 0.5

校学生会副主席                        

青年志愿者协会会长                    

大学生艺术团团长

大学生科技创新与创业中心主任
大学生素质拓展中心主任

  校学生会部长

  社团联合会副理事长

青年志愿者协会副会长

  大学生艺术团副团长

大学生科技创新与创业中心副主任

大学生素质拓展中心副主任

校学生公寓自律委员会副主席（区主席）
校学生会副部长

  社团联合会部长                       

青年志愿者协会部长

  大学生艺术团部长

大学生科技创新与创业中心部长

大学生素质拓展中心部长
校学生公寓自律委员会部长（区副主席）
  社团联合会副部长                       

青年志愿者协会副部长

  大学生艺术团副部长

  大学生科技创新与创业中心副部长

大学生素质拓展中心副部长

  校学生公寓自律委员会副部长（区部长、楼长、副楼长）

各校级学生组织干事                        学院学生会干事

3、学院兼职学生干部加分标准：

       综合加分= 基础分 + 浮动分× 浮动比率 + 兼职干部基础分×1/3

4、若学院不存在浮动分，则直接按岗位基础分标准加分。

三、本办法由校团委负责解释，自公布之日起执行。

 团 委

                                     二○一二年二月二十三日
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